
МУНИЦИПАЛЬНОЕ  АВТОНОМНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ    УЧРЕЖДЕНИЕ 

СРЕДНЯЯ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  ШКОЛА  №  23 города Томска. 

 

ПРИКАЗ  

30.08. 2023                                                                                                             № 341П 

 

Об организации методической работы, 

назначении на должность руководителей 

школьных методических объединений 

на 2023-2024 учебный  год. 

 

С целью организации и проведения методической работы, оказания компетентного 

методического воздействия на важнейшие блоки учебно-воспитательного процесса, 

совершенствования методики обучения и воспитания на 2023-2024 учебный год 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1.Утвердить следующую структуру методической службы школы: 

1.1. Научно-методический совет школы, в задачи которого входит определение научно-

методической стратегии и тактики школы, организация и анализ педагогического 

мониторинга, внедрение современных продуктивных образовательных технологий, 

выработка рекомендаций по обеспечению качества образования, руководства школьными 

методическими объединениями, обобщение актуального педагогического опыта учителей 

школы.  

1.2. Назначить руководителем научно-методического совета заместителя директора по 

научно-методической работе Бараболю С.А. 

1.3. Образовать при научно-методическом совете школьные методические объединения: 

- учителей химии, биологии и географии 

- учителей физкультуры и ОБЖ 

- учителей истории и обществознанию 

- учителей иностранного языка 

- учителей математики  

-  учителей начальных классов 

- учителей русского языка и литературы 

-  учителей информатики и физики 

- учителей технологии и музыки  

-  классных руководителей 

- коррекционной педагогики. 

1.4. Определить задачи методических объединений: 

− изучение нормативной и методической документации по вопросам образования;  

− отбор содержания и составление учебных программ по предмету с учетом вариативности и 

разноуровневости; 

− анализ методов и методик преподавания предметов для повышения качества образования; 

− утверждение аттестационного материала для итогового контроля в переводных классах;  

− ознакомление с анализом состояния преподавания предмета по итогам внутришкольного 

контроля; 

− работа с обучающимися по соблюдению норм и правил техники безопасности в 

образовательной деятельности;  

− взаимопосещение уроков по определенной тематике с последующим самоанализом и 

анализом достигнутых результатов;  

− организация открытых уроков с целью ознакомления с методическими разработками; 

− изучение передового педагогического опыта;  

− экспериментальная работа по предмету;  

− выработка единых требований к оценке результатов освоения программы на основе 

разработанных образовательных стандартов по предмету;  

− разработка системы промежуточной и итоговой аттестации обучающихся;  



− отчеты о профессиональном самообразовании учителей, работы на курсах повышения 

квалификации, творческих командировках;  

− организация и проведение предметных недель (декад и т.п.), предметных олимпиад, 

конкурсов, смотров, научных конференций; 

− укрепление материальной базы и приведение средств обучения, в том числе учебно-

наглядных пособий по предмету в соответствие с современными требованиями к учебному 

кабинету, к оснащению урока.  

1.5. Назначить руководителями школьных методических объединений следующих 

учителей:  

Маркова Л.С.          мо учителей химии, биологии и географии 

Бодрушова О.В.     мо учителей физкультуры и ОБЖ 

Тарасюк Е.Н.          мо учителей истории и обществознания 

      Жарикова Н.Б.       мо учителей иностранного языка 

Шредер Л.В.           мо учителей математики  

Зуйкова О.А.          мо учителей начальных классов 

Алтухова О.Н.        мо учителей русского языка и литературы 

      Акимова Е.А.         мо учителей информатики и физики 

      Трефилова С.Ю.    мо классных руководителей 

      Сон С.Т.                  мо учителей технологии и музыки 

           Мезинова Г.М.       мо коррекционной педагогики 

2. Определить основной порядок работы школьных методических объединений: 

 - заседания методических объединений не менее одного раза в четверть, 

 - предметные недели по повышению учебной мотивации школьников, 

 - методические семинары по проблемам научно-методической поддержки учителей в 

данной образовательной области, 

 - организация, проведение и анализ открытых уроков, 

 - экспертиза программ авторских учебных курсов, календарно-тематических планов по 

каждой образовательной области, 

 - создание условий для самообразования учителя, 

 - создание условий для работы с одаренными детьми, 

 - работа методического объединения проводится в соответствии с планом работы на 

текущий учебный год, план составляется руководителем МО, рассматривается на 

заседании МО и утверждается на научно-методическом совете школы. 

3. Утвердить перечень документов методического объединения: 

 - Положение о МО, Положение о должностных обязанностях учителя – предметника, 

Положение о должностных обязанностях руководителя МО; 

- анализ работы за истекший учебный год, 

 - план работы на новый учебный год, 

 - банк данных об учителях МО, 

 - сведения о темах самообразования учителей МО, 

- план-график прохождения курсов повышения квалификации, 

- план-график прохождения аттестации, 

 - сведения о профессиональных потребностях учителей МО, 

 - программы (авторские, элективных курсов, модифицированные, факультативов, 

кружков), 

 - информация об учебно-методическом обеспечении каждого предмета, 

 - графики проведения контрольных работ, олимпиад, открытых уроков, аттестации, 

курсов, 

 - календарно-тематическое планирование каждого учителя, 

 - результаты внутришкольного мониторинга и контроля (справки, рекомендации), 

 - протоколы заседаний МО.  

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Директор школы                                                Т.А.Туманова 
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